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GARD
Guldet fran Osterlen

MILJO- & ENERGIPOLICY
GUNNARSHOGS GARD AB

Med miljé6 menas omgivningen dér organisationen verkar for att skydda miljon: luft,
vatten, mark, naturresurser, flora, fauna, minniska och samspelet mellan dessa.
Verksamheten ska priiglas av ett forebyggande och aterkommande miljéarbete, vilket ses
som en stindigt pagiende forbittringsprocess. Lagar och regler samt andra bindande krav
ska f6ljas. Verksamheten ska vara en foregangare i miljoarbetet, som ska bedrivas
systematisk och strukturerat.

Ansvarsomraden

Ledningen ansvarar for att medarbetarna ér informerade om vad policyn innebér och ger
medarbetarna majlighet att efterleva den. Vi ska gemensamt ha som mal att kinna ansvar
och verka for forebyggande miljdarbete. Vi ska bedriva ett langsiktigt internt miljé- och
energiarbete 1 enlighet med ISO 14001, som leder till stindiga forbattringar.

Lopande milj6arbete

e Alla medarbetare ska fa nodvindig kunskap och medvetenhet om miljs- och
energieffektivisering. Kunskapsutvecklingen ska framjas inom hela verksamheten

e Viska arligen faststilla miljé- och energimal som ska f6ljas upp en gang per ar.

o Viska ge vara medarbetare de resurser och kunskaper som kravs for att folja
rutiner och for att na uppsatta mal.

e Gillande lagstiftning inom milj6- och energiomradet ska denna betraktas som ett
minimikrav.

e Vara tillverkningsprocesser ska utvecklas sa att de ar sa miljo- och energieffektiva
som mdojligt.

o Resultat fran forskning och utveckling ska beaktas i vart eget arbete med att miljo-
och energieffektivisera var verksamhet.

e Vid val av leverantorer och entreprenorer samt vid ink6p ska milj6- och
energiaspekterna beaktas. Vi ska dven forsoka paverka vara leverantorer, sa att
deras verksamhet f6ljer principer som &r jambérdiga med var egen miljé- och
energipolicy.

o Viska ha ett niira samspel med kunder och 6vriga intressenter i milj6 och
energifragor och pa sa sitt arbeta utifran miljohansyn i alla led.
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Frekvens
Minst en gang per ar revideras dokumenten och vi genomfér en miljorond for att
identifiera majligheter till férbattringar.

Resursanvindning

Vara tjinster och produkter ska vara anpassade for miljon med en resurssnal
produktframstéllning.

Alla led i ravaru- och produktférbrukning, transporter och avfall, ska hanteras pa
ett sa miljovanligt sitt som majligt.

Avfall skall sorteras och atervinnas i storsta méjliga man.

Kemikalier ska i méjligaste man undvikas och vi jobbar utifran utbytesprincipen
som handlar om att byta ut farliga kemikalier mot likvirdiga som &r mindre farliga.
Vi strivar dven efter att ha sa fi kemikalier med hygieniska grinsvirden som

mojligt.

Klimatpaverkan

Lokalerna ska vara miljoviinliga och hushalla med energi och resurser, bade nir
det giller den inre savil som den yttre miljon.

Resor och transporter ska i méjligaste man ske med miljovinliga alternativ for att
minimera klimatpaverkan.

Féretaget ska ha en modern och energisnal teknikpark och all fornyelse av teknisk
utrustning ska leda till en stindig uppgradering mot miljévénligare teknik.

Inkép av el ska ske i fornyelsebar form.
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